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[RABAJAMOS PARA ENGRANDECER AL META

Las obras que realizara la Concesion serviran para mejorar
la infraestructura vial y hacer mas competitivo al Departamento.
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VILLAVICENCIO 176 ANOS DE HISTORIA

Por estos dias Villavicencio, capital del departamento
del Meta, celebra sus 176 afios de fundacion y la Con-
cesion Vial de los Llanos le rinde un homenaje con esta
breve resefia historica.

Fue con la llegada de los jesuitas hacia 1740y la fun-
dacion de la Hacienda Apiay que comenzaron a inte-
ractuar los indigenas Guayupe (ocupantes de este te-
rritorio) con los forasteros que se
establecieron aqui. Luego, tras la
expulsion de la Compafiia de Je-
sus, los terrenos de Apiay fueron
adquiridos por particulares y na-
ci6 la comunidad de Apiay.

Por su ubicacion geografica
esta zona se convirtio en paso obligado de los comer-
ciantesy ganaderos que viajaban desde Quetame y Fos-
ca (hoy municipios de Cundinamarca) cautivados por la
fertilidad de las tierras.

El comerciante Esteban Aguirre, el 6 de abril de 1840,
encabezd la construccion de un caserio sobre la mar-
gen derecha del cafio Gramalote, el cual bautizo con el
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I" Gracias a la labor del padre Mauricio
Dieres, en 1909 Villavicencio es erigida
capital de la Intendencia del Meta.

nombre del afluente. Luego el 21 de octubre de 1850,
en honor al procer de nuestra independencia Antonio
Villavicencio, el caserio paso a llamarse Villavicencio.
Posteriormente, en 1904 el padre Maurice Dieres
Monplaisir llegd con la comunidad Monfortiana a Villa-
vicencio y comienz6 una etapa de desarrollo social de
la poblacion al fundar el banco San José, el Colegio Fe-
menino Nuestra Sefiora de la
Sabiduria, el teatro Verdun, la
imprenta de San José, diversos
talleres, asi como la banda musi-
" cal de Santa Cecilia y el hospital
Monfort.

En 1936 Villavicencio quedd
conectada a Bogotd por carretera y se inicia la llegada
de colonos provenientes de otras regiones de Colombia.

La Concesion Vial de los Llanos felicita a toda la co-
munidad de Villavicencio con ocasion de su aniversario
y le reitera su compromiso de seguir trabajando para
contribuir al desarrollo y prosperidad de la ciudad y sus
habitantes.
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* Consejo Editorial: Oscar Alberto Robayo Villamil: Gerente General. - Juan Carlos Ramirez Isaza: Director Técnico - Wilder Vélez
Vasco, Director de Mantenimiento - Oscar Ordofiez Salazar: Director de Operaciones - Javier Herrera Martinez: Director Jurfdico
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AVANCES DEL PROVECTO

Con los trabajos de mejoramiento de 23 kilometros de carpeta asfditica se mejord sustancialmente la movilidad entre Puerto Lopez y Puerto Gaitan.

NUESTRA LABOR ME.
LA MALLA'Y

T

JA LA MOVILIDAD EN

| DEL ME

Recuperacion del pavimento en la via Puerto Lopez - Puerto Gaitan, reparacion de juntas de expansion en varios puentes,
firma del convenio con la Policia Nacional y la capacitacion de las brigadas de emergencia hacen parte de las acciones

Durante el primer trimes-
tre de 2016 la Concesion Vial
de los Llanos sigui¢ trabajan-
do para cumplir a cabalidad
con el Contrato de Concesion
N° 04 de mayo de 2015, bajo
el esquema de APP, y para
brindar mayor seguridad a
los usuarios de las vias que
hacen parte del proyecto
Malla Vial del Meta.

En la primera semana
de febrero la Concesion co-
menzo la reparacion de 23
kilbmetros de carpeta asfal-
tica en la via Puerto Lopez
- Puerto Gaitan. Alli se utili-
zaron 473 metros cubicos de
asfalto para realizar mejora-

miento de la via entre los ki-
|6metros 15y 37.

As{ mismo, en la via a Gra-
nada se realizd el manteni-
miento de 16 alcantarillas, se
repararon ductos y se efec
tué control de socavacion,
entre otras actividades.

También se adelantan tra-
bajos de reparacion de las
juntas de expansion de los
puentes Manacacias, ubi-
cado sobre el rio del mismo
nombre en Puerto Gaitan, y
Menegua en el PR 6+500 so-
bre el corredor Puerto Lépez
- Puerto Gaitan.

En el tramo Puerto Gai-
tan - Puente Arimena -desde

gjecutadas por la Concesion en el primer trimestre de 2016.
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Las juntas de expansion de los puentes Manacacias y Menegua, en la via
Puerto Lopez Puerto Gaitdn, fueron reparadas por la Concesion. 3
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el pasado 29 de febrero y
durante los siguientes cua-
tro meses- la Concesion
realiza la conformacion de
un tramo de 36 kildmetros
de calzada. Inicialmente los
trabajos se adelantan des-
de el kildmetro 32 hasta el
68,8 metros, a la entrada de
Puente Arimena.

La conformacion de la
calzada existente consiste
en raspar la via con moto-
niveladora, luego mezclar
el material y enseguida
conformarla y compactarla
para mejorar la movilidad
por este corredor vial.

" También se repintan
las zonas peatonales,
zonas escolares y
reductores de
velocidad.""

Estos trabajos son de
mantenimiento previo a los
trabajos de rehabilitacion
de lavia.

Adicionalmente se me-
joran las condiciones de
drenaje de la carretera con
labores de cuneteo y se re-
paran las sefiales verticales.

Por otro lado, en los cua-
tro corredores viales a car-
go de la Concesion se ade-
lantan labores de pintado y
repintado de marcas viales
como zonas peatonales, zo-
nas escolares y reductores
de velocidad.

Un aspecto importante
para resaltar durante estos
primeros tres meses del
aflo es la firma del conve-
nio entre la Policia Nacio-
nal - Direccion de Transito
y Transporte y la Concesion
Vial de los Llanos, el pasado
22 de febrero, con el fin de
aunar esfuerzos que permi-

También hacen parte de la dotaaon 16 motocicletas y e/emem‘os /oglst/cos

tan ejercer un mejor control
en las vias.

El objetivo de este conve-
nio es promover y adelan-
tar actividades de control
de la movilidad para brin-
dar mayor seguridad en los
corredores viales Villavicen-

cio- Granada y Villavicencio
- Puerto Lopez - Puerto
Gaitan - Puente Arimena.

El convenio se hara efec
tivo a través de las dos sec
cionales de la Institucion
que operan en la region,
como son la Policia Metro-

politana de Villavicencio y
el Departamento de Policia
Meta y regira durante la
etapa pre operativa del pro-
yecto Malla Vial del Meta, es
decir cinco afios y siete me-
ses.

Para facilitar el trabajo de
la Policia, la Concesion en-
tregd los elementos nece-
sarios para el cumplimiento
del objetivo del convenio
como 8 camionetas doble
cabina tipo platén, 16 moto-
cicletas de 650 cc, un equi-
po de alcoholimetria, un ra-
dar de velocidad, un tablero
de mensajeria variable mo-
vil y otros elementos logis-
ticos como conos, paletas
de sefializacion, elementos
de criminalistica y compu-
tadores.
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El' bus aula interactivo de la Policia de Trdnsito y Transporte también apoya la labor de capacitacion que realiza la Concesion en temas de cultura vial.

Informacidony
Participacion Comunitaria

Durante el primer trimestre de
2016 se suministré informacion rela-
cionada con el proyecto a 847 usua-
rios a través de las oficinas moviles
dispuestas en los municipios.

Asi mismo, la Concesion realizd
acercamientos con los nuevos funcio-
narios de las administraciones muni-
cipales del area de influencia a fin de
darles a conocer las generalidades del
proyecto.

Por otra parte, se realizaron reunio-
nes con las alcaldias de los municipios
de Villavicencio y Guamal, con el fin de
tratar el tema de los vendedores in-
formales de fruta en los sectores de
La Nohora, Las Mercedes y Humadea,
respectivamente. Se establecieron
mesas de trabajo conjuntas con el fin
de buscar posibles soluciones al tema.

Programa de
Cultura Vial

Teniendo en cuenta el indice de ac
cidentalidad que se presenta en algu-
nos puntos de las vias y las solicitudes
que ha presentado la comunidad, el
programa de Cultura Vial desarrolld
varias actividades de sensibilizacion
en temas de control de velocidad, ma-
nejo defensivo, seguridad vial, com-
portamientos en el espacio publico y
normasy sefiales de transito, dirigidas
a peatones, ciclistas, motociclistas,
conductores y pasajeros de vehiculos
publicos y particulares.

Durante la Semana Santa se puso en marcha un
plan especial para prevenir la accidentalidad.

Por otra parte, se han realizado dos
campafas masivas de cine vial en los
municipios de Guamal, sector cruce
de Castilla, y Puerto Lopez, sector Pa-
chaquiaro; dos lanzamientos del plan
de seguridad vial para Semana Santa
en el municipio de Guamal y cuatro
jornadas de capacitacion a los estu-

diantes pertenecientes a la patrulla
escolar de transito y a los estudiantes
de los grados de primariay bachillera-
to de la Institucion Educativa Interna-
do Iraca, de acuerdo con el convenio
firmado este trimestre entre esta ins-
titucion y la Concesion.

Para el desarrollo de estas activida-
des, con las cuales se impacté a 1.049
usuarios, se conté con la colabora-
cion y acompafiamiento de la Policia
Departamental - Seccional Transito y
Transporte Meta y Cundinamarca con
el bus aula interactivo y la Policia Me-
tropolitana de Villavicencio.

Gestion Integral

El 29 de marzo de 2016, dando
cumplimiento al programa Seguridad
y Salud en el Trabajo la Concesion
realizd la primera capacitacion de las

Pasapic.8
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Através de las oficinas mdviles se atendid e informd a las comunidades del drea de influencia del proyecto. 5
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El cine vial que se realizd en los corredores Villavicencio- Granada y Villavicencio - Puerto Lopez busca sensibilizar a los usuarios en temas de cultura vial.

SEGUIMOS APORTANDO AL DESARROLLO
JEL META'Y SU GENTE

Con diversas actividades,
algunas efectuadas en el interior
de la empresa y otras que

se cumplen en los diferentes
corredores viales, la Concesion
Vial de los Llanos continda
desarrollando el proyecto Malla
Vial del Meta el cual contribuird
significativamente a mejorar la
infraestructura vial de la region.
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Durante el primer trimestre de este afio se firmd un convenio de cooperacidn entre la Institucidn Educar/va /raca de San Martin, y la Concesmn V/a/ de
6 los LLanos para capacitar a los estudiantes en temas relacionados con cultura vial. Esta actividad serd apoyada por la Policia de Trdnsito y Transporte.
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En desarrollo de una campafia para preservar el buen clima laboral, el El gerente general de Concesion Vial de los LLanos, Oscar Robayo Villamil, visitd
Comité de Convivencia entregd a los funcionarios de la empresa calen-  varios medios de comunicacidn de Villavicencio para informar a las comunida-

darios y libretas con mensajes alusivos al comportamiento en la oficina.  des sobre los avances del proyecto malla Vial del Meta.
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Este tablero de men- El presidente de la

sajeria variable movil AN, Luis Fernando
apoyard la labor de la Andrade, presidio una
Concesion y Policia de reunién con los co-
Transito y Transporte municadores sociales
en las vias del pro- de las concesiones
yecto. del pais para unificar

criterios en el tema de
imagen corporativa.

o [ 4 L N 23
2w il Y/ Los inspectores viales estdn prestos a informar sobre
Para que la comunidad las identifique fdcilmente, las oficinas mdviles de atencién al usuario  incidentes que afecten la movilidad y también ayudan a
fueron decoradas con la imagen corporativa de la Concesion y las entidades que hacen parte  los usuarios a superar inconvenientes que se presenten

del proyecto. en las vias. 7
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brigadas integrales de emergen-
cias del personal administrativo
con el fin de recordar los procedi-
mientos basicos para la atencion
de eventos que se puedan pre-
sentar durante la jornada laboral
y en cualgquier momento de la vida
cotidiana.

Se continuara la capacitacion
con los funcionarios de los peajes,
inspectores de operacion, técni-
cos de infraestructura vial, carro
taller y los proveedores del servi-
cio de gruas y ambulancias.

Entre las actividades que tienen
previsto realizar las areas de opera-
cion y mantenimiento de la Concesion
durante los proximos tres meses es-
tan:

A mediados de abril la Concesion
recibira los peajes de Casetabla y Yu-
cao, ubicados en la via Puerto Lopez
- Puerto Gaitan, los cuales estaban a
cargo del INVIAS.

Se espera seguir manejando altos
niveles de servicio en cuanto a tiem-
pos de atencion de incidentes en las
vias del proyecto, como se ha venido
haciendo hasta el momento.

Se tiene prevista la sefializacion ho-
rizontal en los tramos que lo requie-
ran. En este sentido se demarcaran
368 mil metros de lineas amarillas vy
blancas en los tres corredores viales.

Asi mismo, se realizara la tercera
jornada de recuperacion de pavimen-
to en el corredor Puerto Lépez - Puer-
to Gaitan. Esta vez los trabajos se ha-
ran entre los kildmetros 5y 11 y luego
desde el kilémetro 37 al 110. También
se realizara el mantenimiento de al-
cantarillas en este mismo corredor.

En el segundo trimestre del afio
continuaran los trabajos de repara-
cion de las juntas de expansion en
los puentes Quenane, en la via Villa-
vicencio - Puerto Lépez y La Unién y
Sardinata, localizados sobre el tramo
8 Villavicencio - Granada.
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El objetivo de la brigada de emergencia empresarial es dar respuesta primaria a una situacion de emergencia
en la etapa inicial.

ALGUNAS TAREAS PARA EL SIGUEENTE TR

TR el T

MESTRE
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Desde mediados de abril las estaciones de peaje de Casetabla y Yucao, ubicadas en el corredor Puerto
Lépez - Puerto Gaitdn, pasardn a ser manejadas por la Concesion Vial de los LLanos.

GESTION DEL TALENTO HUMANO

La Concesion Vial de los Llanos
S.A.S hoy dia cuenta con 152 co-
laboradores directos vinculados
en los diferentes procesos: Ope-
racién, Mantenimiento, Gestidon
Técnica, Social, Ambiental, Juridica,
Predial, Administrativa y Financie-
ra.

La politica organizacional de la
empresa es aportar al crecimiento

econdémico y social de la region y
por esto busca vincular personal
del area de influencia del proyec
to, es decir de los corredores Vi-
llavicencio - Granada, Villavicencio
- Puerto Lépez - Puerto Gaitan vy
Anillo vial de Villavicencio.

En la actualidad, el 80% del per-
sonal calificado contratado por la
empresa es de la region.
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Uno de los iconos turisticos mds reconocidos del Meta es el
monumento ubicado en el Alto Menegua.

El obelisco estd ubica-
do en el alto Menegua, en
jurisdiccion  del  municipio
de Puerto Lopez, y se con-
struyd en 1992 por iniciativa
del entonces gobernador
del Departamento Omar Ar-
mando Baquero Soler para
conmemorar el aniversario
numero 33 del Meta.

Los objetivos de este mon-
umento eran exaltar que allf
estaba el centro geografico
de Colombia y destacar la
belleza del paisaje que se
puede apreciar en esta zona.

Habla el autor

"El obelisco es mi hijo
bobo, por la forma como se
han apropiado de la obra
los verdaderos usuarios que
son los habitantes de Puer-
to Lopez. El monumento ha
generado prosperidad para
SU entorno (su construccion
llevd la electrificacion a la
vereda y se pavimento la via),
pero la comunidad no ha

"El obelisco fue
inaugurado el 1 de
julio de 1992 por el

Presidente César

Gaviria Trujillo.""

valorado la obra por los ben-
eficios que ha recibido ni por
lo que representa desde el
punto de vista turistico”, dice
su creador Miguel Roa Iregui.

Elescultor lamenta que no
haya un ente que administre
el monumento, que ordene
alos artesanos y que habilite
un area de servicios y activ-
idades. Dice que el obelisco
esta ubicado en un terreno
de dos hectareas de bosque,
pero utilizan media hectarea.

“Por ejemplo, el municip-
io no ha inscrito el obelisco
como monumento nacional,
por eso creo que el Gobier-
no Departamental, deberfa
administrar este sitio em-
blematico como un verdade-
ro atractivo turfstico.

“Es paraddjico, pero apre-
cian mas el sitio y el monu-
mento los turistas que las
propias personas de nues-
traregion, a pesar de que en
Google, el obelisco aparece
entre los primeros atractivos
turisticos de Colombia”, dice.

Miguel Roa nacid en
Villavicencio 'y aunque se
form¢ artisticamente afuera
regreso a su tierra. Ha vivido
del arte publico, especial-
mente de la pintura y la es-
cultura.

“Mi suefio es hacer un
faro donde el Meta entra al
Orinoco. Naci aca y quiero
dejar ese camino... El camino
de Dios, pero en arte, para
exaltar el gran potencial en
turismo ambiental y ecologi-
co”, finaliza el artista.

En festividades como el solsticio de verano, Semana Santa o diciembre se
congregan en este sitio mds de cinco mil turistas.

EL SIGNIFICADO

Desde la antigliedad un
obelisco representa la
presencia del hombre y
su superioridad sobre el
entorno.

El autor explica asi el sig-
nificado el obelisco del
alto Menegua:

Cara oriental: Represen-
ta el centro geografico
de Colombia visto de ar-
riba para abajo.

Cara norte: Simboliza las
tradiciones llaneras, rep-
resentadas en el folclory
la cultura.
Caraoccidental: Muestra
la actualidad, a través de
la riqueza energética de
laregion, la capacidad de
desarrollo agroindustrial
y la tradicion ganadera.
Cara sur: Significa el pas-
ado precolombino vy las
tribus indigenas de la
Orinoquia.
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GESTION DE EMPLED

ANI, Mintransporte, DPS y SENA
se reunieron con concesiones viales 4G para avanzar
en gestion de empleo para poblacion vulnerable

-_— .

La Agencia Nacional de Infraestructura fue la sede del encuentro del Gobierno Nacional con 27
concesiones de carreteras para avanzar en el proceso de informacién, conocimiento y gestion de la
vinculacion de mano de obra a la construccién de las autopistas de cuarta generacion.

El encuentro sirvio para presentar el aporte en gestion del Departamento de la Prosperidad Social DPS,
a través de su Directora, Tatyana Orozco; El apoyo del Ministerio de Transporte a través del Viceministro
de Infraestructura, lvan Martinez Ibarra; La formacién para el empleo a cargo del Director del Sena,
Alfonso Prada; y la gestidn de la ANI con las concesiones bajo el liderazgo del Presidente de la entidad,
Luis Fernando Andrade.

“Esta es una asociacién exitosa que cumple dos afios de trabajo, se busca el bienestar de miles de
colombianos, especialmente de aquellos mas vulnerables. Para muchos serd su primer empleo, para
otros sera la estabilidad econémica de su familia’, aseguré el Presidente de la ANI, Luis Fernando
Andrade.

El total de empleos que se pueden generan con las autopistas de 4G, entre directos e indirectos,
alcanzarian los 200 mil. Esta cifra representa disminuir la desocupacién laboral en un punto porcentual.

El director del Sena, Alfonso Prada, sefialé que “son ya 10.300 personas que se han capacitado para
poder ser vinculados a los proyectos de construccion de las vias.

Estos proyectos de infraestructura son, sin duda, unos jalonadores del crecimiento de la economia y
aportaran bienestar en sectores muy vulnerables como el campo colombiano”.

Este proceso cuenta con el respaldo del sector de infraestructura del pais bajo el liderazgo de la
Vicepresidencia de la Repubilica.

]
Agencia Nacional de
Infraestructura
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Para prestar asistencia a

los usuarios de las vias del
proyecto Malla Vial del Meta, la
Concesion puso a disposicion
de los conductores que
transitan por los corredores
Villavicencio Granada y
Villavicencio - Puerto Lopez -
Puerto Gaitdn Puente Arimena
cinco ambulancias, dos carros
taller, ocho gruas y cinco
inspectores viales. Ademds del
acompafiamiento de la Policia

de Transito Y Transporte que Las ambulancias son vehiculos de Transporte Asistencial Medicalizado (TAM) dotados de un médico,
presta seguridad en las vias. auxiliar de enfermerfa y conductor.
8 |
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Los carros taller prestan asistencia a los conductores que tengan pro- Las gruas asisten a los usuarios que no pueden ser desvarados y
blemas mecanicos en la via. requieren traslado a un taller. Los llevan al municipio mas cercano.

En cada turno hay cinco inspectores en los dife- 2 - .
rentes corredores viales para reportary atender  La Policfa de Transito y Transporte hace pre- Los usuarios pueden pedir los servicios des-
las novedades que se presenten. sencia en las vias. de los postes SOS.
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ATENCION AL USUARIO

El concesionario dispone de medios electronicos y fisicos para recibir las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS)
que los usuarios y la comunidad en general requieran presentar sobre el proyecto Malla Vial del Meta.

Medios electronicos de atencién aI usuario:

© Correo electrénico: atencionalusuario@cllanos.co
© Pdgina web: www.concesionvialdelosllanos.co
Link Contdctenos
© Ccentral de Comunicaciones:
Linea Gratuita Nacional 018000932300
y teléfono fijo (8) 6655053.

DFICINA DE INFORMAGION
Y ATENCIGN AL USUARIO

Una oficina principal de atencion al usuario ubicada en
la Cr. 1 N° 14-24, sobre el Anillo vial, barrio La Gracielita,
Villavicencio (Meta).

Dos oficinas mdviles que recorren permanentemente
los municipios que hacen parte del area de influencia
del proyecto Malla Vial del Meta. La programacion, con
la ubicacién y horarios de atencién de estas oficinas se
publica en la pagina web, en el link Gestién Social y Am-
biental.

- CONTRATODE CONCESIONBAJO ELESGUEMA |
DE APP NO. 4 DEL 5 DE MAYO DE 2015

En las vias, los inspectores viales, asi como los funcionari-
os de basculas y peajes también reciben las PQRS.
i




